
 
 
 理事長・院長・労務管理担当者の皆様へ           厚生労働省委託事業 

講師派遣のご案内 
福井県医療の職場づくり支援センター 

医療機関の皆様の労務管理に役立つ講座を提供します。 

② 医療機関のための就業

規則・労働条件通知書

作成のポイント 

③ 長時間労働対策 

トラブルの少な

い職場を目指し、

働き方のルール

である就業規則

や労働条件通知

書を理解してい

ただきます。 

④ 労務管理の基礎知識 

労務管理の基

礎的な知識習

得のため、専

門家として関

係法令に基づ

いた基本的な

お話をいたし

ます。 

 

お問合せ先 〒９１０－０００１ 

福井市大願寺３‐４‐１０ 福井県医師会内 
福井県医療の職場づくり支援センター 

ＴＥＬ 0776-24-1666 
ＦＡＸ 0776-21-6641 

医療労務管理相談コーナー 

メンタルヘル

ス不調の原因

でもある長時

間労働。弊害や

問題点を学び、

その対策や改

善についてお

話します。 

⑥ 両立支援セミナー 

出産・育児・介

護のために離

職しない職場

環境づくり、組

織風土づくり

についてお話

しします。 

当センターでは、皆様からのご要望を受けて院内研修会を

実施いたします。研修会開催をご希望される方は、上記の

テーマを選択のうえ、裏面の申込用紙にて当センターまで

お申し込みください。なお、研修会は無料です。 

上記以外での研修テーマについてご希望がございましたら可能な限り対応させていただきますので、お気軽にご

相談ください。 

① 勤務環境改善マネジメ

ントシステムスタート

アップセミナー 

ＰＤＣＡサイ

クルを活用し

て勤務環境改

善に自主的に

取り組む仕組

みについてお

話しします。 

対応次第では

大きな問題と

なるハラスメ

ント。その基本

と対策を理解

し、働きやすい

環境整備につ

いて学びます。 

⑤ 職場のハラスメント対策 



年  月  日 

 

ＦＡＸ ０７７６-２１-６６４１ 
 

福井県医療の職場づくり支援センター院内研修会 

申  込  用  紙 

 

貴院名 
 

ご住所 〒 

担当者職氏名 職名         お名前 

電話番号  メールアドレス  

院内研修会テーマ（次の①～⑥のうち希望するテーマに☑を記載してください。） 

 □ ➀ 「勤務環境改善マネジメントシステムスタートアップセミナー」 

 □ ② 「医療機関のための就業規則・労働条件通知書作成のポイント」 

 □ ③ 「長時間労働対策」 

 □ ④ 「労務管理の基礎知識」 

 □ ⑤ 「職場のハラスメント対策」 

 □ ⑥ 「両立支援セミナー」 

 □ その他 
 
 
 
 
 
 
 
※ お申込みいただいた後、担当者様あてにセンターより開催日、日程等のご連絡をさせていただきます。 
※ 上記テーマ以外にご希望がございましたら、「その他」へ記載をお願いいたします。 

 

福井県医療の職場づくり支援センター 

医療労務相談コーナー 行き 


