
 
 
 

 
 
 
 

医療機関の勤務環境改善に関する医療法改正により医療機関の管理者は「医

療従事者の勤務環境改善等の措置を講ずるよう努めなければならない」とされ、

都道府県は、「医療従事者の勤務環境の改善に関する相談、情報の提供及び助言

等の援助その他の医療従事者の勤務環境改善のために必要な支援に関する事務

を実施するように努めなければならない」とされました。 
これを受けまして、福井県では勤務環境改善に取り組む医療機関を支援する

ため、（一社）福井県医師会に委託する方式で「福井県医療の職場づくり支援セ

ンター」を開設いたしました。 
センターでは、勤務環境改善に取り組む医療機関のご相談に応じるため、アド

バイザー（公認会計士、社会保険労務士等）を派遣するなど、その取り組みを

支援します。 
 

現状の評価

課題の抽出

改善方針の決定

勤務環境改善マネジメントシステム

院内で、院長、各部
門責任者やスタッフ
が集まり協議

ガイドラインなどを
参考に改善計画を策定

平成２７年２月２日 （一社）福井県医師会内に 

「福井県医療の職場づくり支援センター」 
が開設しました 

福井県地域医療課からのおしらせ 

福井県医療の職場づくり支援センター 
〒９１０－０００１ 福井市大願寺３丁目４－１0 

（一社）福井県医師会内 
開設時間：平日９：００～１７：００ 
（土日祝日、１２／２９～１／３を除く） 
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福井県医療の職場づくり支援センター 
アドバイザーを派遣 


